
двание организации: Бюяжетное^чрежяен^^анты-Ман^ийского автономно1ХГОкруга-Югрьг"Нентр адаптивного^терта"

(вание структурного 
[ения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Счруктурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

01. ЛУП
Первый заместитель Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются

Главный бухгалтер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

02. Отдел инноваций и информационного обеспечения

Менеджер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Менеджер 2 катего- Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

03. Отдел логистики и транспорта

Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Механик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

одитель автомобиля 7 Шум: Организовать рациональные ре
жимы труда и отдыха

Снижение времени воздей
ствия шума

Напряженность: Организовать рацио
нальные режимы труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

одитель автомобиля 7 Шум: Организовать рациональные ре
жимы труда и отдыха

Снижение времени воздей
ствия шума

Напряженность: Организовать рацио
нальные режимы труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

одитель автомобиля 5 Напряженность: Организовать рацио
нальные режимы труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

04. Отдел медико-социального сопровождения и реабилитации

нструктор по спорту Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Инструктор по спорту Рекомендации по улучшению условий 
лруда: не требуются

рач по спортивной Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются
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)2. Медицинская сестра Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

). Психолог 2 категории Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуютс’я

>. Администратор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

. Рабочий по комплекс- 
служиванию и ремонту Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются

•. Уборщик служебных 
ний

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

05. Отдел по закупкам и договорной работе
•1. Консультант по за- Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются

2. Старший специалист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

06. Отдел по эксплуатации и безопасности спортивных сооружений и оборудования

1. Начальник отдела Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

2. Заместитель началь
н а

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Инженер 2 категории Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3. Экономист по мате- 
-техническому снабже- 
тегории

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

X. Заведующий хозяй- Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Заведующий хозяй- Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

07. Отдел правовой и кадровой работы

Архивариус Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

К )р1к консул1. г 2 кате Рекомендации по улучшению условий 
||>уда: in- требуются
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выполнении
Сурдопереводчик 2 Рекомендации по улучшению условий

труда: не требуются
09. Отдел спортивной работы

Старший инструктор- 
по адаптивной физи- 
льтуре_______________

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

люртсмсн-инструктор Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются________

Спортсмен-инструктор Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются________

Спортсмен-инструктор Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются________

Спортсмен-инструктор Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются________

Спортсмен-инструктор Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются________

Спортсмен-инструктор Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются________

Спортсмен-инструктор Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются________

Спортсмен-инструктор Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются________

Спортсмен-инструктор Рекомендации по улучшению условий 
________ труда: не требуются________

Техник по эксплуата- 
ионту спортивной тех- Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются

I. Техник по эксплуата- 
монту спортивной тех- Рекомендации

труда
по улучшению условии 
: не требуются

Тренер по адаптивному 
'рта_______________

Рекомендации 
________ труда

по улучшению условии 
: не требуются________

Тренер по адаптивному 
>рта__________________

Рекомендации 
________ труда

по улучшению условии 
: не требуются________

Тренер по адаптивному 
>рта__________________

Рекомендации 
________ труда

по улучшению условий 
: не требуются________

3. Тренер по адаптивно- 
спорта________________

Рекомендации 
________ труда

по улучшению условии 
: не требуются________
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Ю904. Тренер по адаптивно- 
иду спорта

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

0905. Тренер по адаптивно
м у  спорта

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

га составления: 16.04.2021

эдседатель комиссии по проведению специальной оценки условии труда 
мститель директора по эксплуатации 
безопасности спортивных сооруже

нии
(должность)

ны комиссии по проведению специаль 
зститель директора по физкультур 
о-массовой и спортивной работе

(должность)

Главный бухгалтер
(должность)

льник отдела правовой и кадровой 
работы

(должность)

Начальник отдела финансово
томического обеспечения и бюд

жетного учета
(должность)

шьник отдела по эксплуатации и 
(асности спортивных сооружений 

и оборудования
(должность)

Специалист по охране труда
(должность)

Петров Владимир Владимирович
(Ф.И.О.)

условий труда:
Александров Руслан Владимиро- 

_______________ вич______________
(Ф.И.О.)

Евсюкова Марина Анатольевна
------------------------ГФ'.ИИ)---------------------

Чикирдин Алексей Анатольевич
--------------------(Ф.и:о.)--------------------

Родькина Эльвира Ахмедовнашра
тшт

(подпись)

Керимуллов Руслан Камилович
----------------- (ФТ1.01------------------

Златова Татьяна Геннадьевна
-----------------------------(ФТТ.(Г)--------------------------------

;рт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
VI62 Потапова Ирина Андреевна

----------------ГФТШ1---------------

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

(лата)

16.04.2021
(дата)
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